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माननीय राçĚȣय अÚय¢ का संदेश…… 
 

मानवाͬधकार मनुçय के मूलभूत अͬधकारɉ का समावेश है। मानव अͬधकार कȧ र¢ा 
हेतु सामािजक èतर पर काय[ कर रहे काय[कता[यɉ कȧ भूͧमका सराहनीय होती है।भारत मɅ 
मानवाͬधकार के र¢ा एवं Ĥचार Ĥसार हेतु राçĚȣय मानवाͬधकार आयोग , राÏय मानवाͬधकार 
आयोग एवं सैकड़ɉ कȧ संÉया मɅ ग़ैर सरकारȣ संगठन काय[रत हɇ। ͪवͧभÛन सामǑूहक Ĥयासɉ 
के कारण ͪपछले एक दशक मɅ मानवाͬधकार के ĤǓत जन जागǾकता एव ंसंवेदनशीलता आम 
जन मानस मɅ बढ़ȣ है।  
 

इसी कड़ी मɅ वष[ 2017 से समाज के Ǔनचले पायदान पर खड़े आम जनमानस के 
मानवाͬधकार कȧ र¢ा एवं जागǾकता हेतु एनएचआरसीबी बतौर ग़ैर सरकारȣ संगठन कृत -
संकिãपत है । भारत के हज़ारो èवयसेवकɉ/सदèयɉ एवं पदाͬधकाǐरयो के बदौलत 
एनएचआरसीसीबी एक मजबूत पहचान बना चुकȧ है। समाज के हज़ारो -लाखɉ वंͬ चतɉ एवं 
पीͫड़तɉ कȧ आवाज बन कर उनके अͬधकारो कȧ र¢ा हेतु समͪप[त है ।  

सàपूण[ भारत वष[ मɅ एनएचआरसीसीबी के सदèयɉ ɮवारा ͩकये जा रहे गǓतͪवͬधयɉ 
कȧ माͧसक ǐरपोट[ “माच[ माह“ कȧ सॉÝट कॉपी Ĥकाͧशत कȧ जा रहȣ है । 

 
इस माह अतंरा[çĚȣय मǑहला Ǒदवस , “मǑहला अͬधकार एवं कानूनी सुर¢ा” ͪवषय पर 

राçĚȣय वेǒबनार एवं देश भर मɅ अÛय मह×वपूण[ गǓतͪवͬधयɉ का आयोजन हुई है। 
 

यह ǐरपोट[ सèंथा के हज़ारो साͬथयɉ को नई ऊजा[ एवं जुनून देन ेकȧ काय[ करेगी एव ं
सèंथा के ĤǓत उनके समप[ण कȧ भावना को मजबूत करेगी ।  

 
एनएचआरसीसीबी के समèत साͬथयɉ को हाǑद[क बधाई एव ंशुभकामनाएँ । 

 
 
 

(डॉ. रणधीर कुमार ) 
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ABOUT NHRCCB  
 

NATIONAL HUMAN RIGHTS AND CRIME CONTROL 
BUREAU  
National Human Rights and Crime Control Bureau (NHRCCB) is a Non-
Profit Organization or Voluntary Organization Incorporated under the 
Legislation Government of India. Registered in 2017 under Indian Trust 
Act- 1882 Government of India with Reg. No 483/2017. Registered with 
NITI AAYOG, Government of India, United Nation Department of 
Economics and Social Affairs, United Nation, 12A & 80G Under 
Department of Income Tax, Ministry of Finance Government of India 
and CSR1 Under Ministry Of Corporate Affairs, Government of India. 
 
PROTECTING HUMAN RIGHTS UNDER 
 

 Human Rights Protection Act 1993  
 Universal Deceleration of Human Rights adopted by the United 

Nations in 1948. 
 Protecting Under Human Rights both at individual and 

Communal Level. 
 Protecting Women Rights for curbing the gender inequality across 

the nation. 
 Protection Child Rights and Promoting education for all  
 Keeping a check on criminal motivation across the country. 
 Helping all the administrative bodies in order to propagate 

communal harmony. 
 

NHRCCB REGISTARTION AND AFFILATION 
 

 Registered under the Indian Trust Act 1882 Government of India 
in 2017. 

 Regd. Under NITI Aayog, Government of India (NGO Darpan)  
 Regd. Under Ministry of Women and Child Development, 

Government of India, 
 Regd. Under United Nations (UNDESA). 
 Regd. under 12A&80G by Income Tax Department, Ministry of 

Finance Government of India. 
 AN ISO 9001:2015 Certified Organisation.  
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o PLEDGE CERTIFICATE FROM 
 

 National Human Rights Commission, Government of India. 
 Central Vigilance Commission, Government of India. 
 National Commission for Women, Government of India. 
 National Commission for Protection of Child Rights, Government 

of India  
 

 AIMS & OBJECTIVES OF NHRCCB 
 
(NHRCCB WAS ESTABLISHED ON 07 NOVEMBER 2017 
WITH THE FOLLOWING AIMS& OBJECTIVES) 
 
1.  According to the Human Rights Protection Act 1993, the 
Government of India, to work for the promotion and protection of 
human rights. 
2.  Organizing various camps, seminars, workshops, 
conferences etc. for awareness among Citizens about human 
rights. 
3.  To cooperate and encourage non-governmental 
organizations and educational institutions working in the field of 
human rights. 
4.  To build and operate educational institutions in the field of 
human rights. 
5.  To work together and in cooperation with the government 
for the protection of Human Rights and crime control. 
6.  National Human Rights Commission / State Human Rights 
Commission / National Commission for Women / State 
Commission for Women / National Commission for Protection of 
Child Rights / State Commission for Protection of Child Rights / 
National Commission for Protection of Child Rights / National 
Commission for Scheduled Castes /State Scheduled Castes on 
receipt of complaints on issues like human rights abuses To 
Provide justice to the victim through the Tribal Commission / 
Central Government / State Government / District 
Administration / Police Administration and other constitutional 
Institutions. 
7.  To file a petition in the court in human rights violations cases 
and get justice to the victim Through the court. 
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8.  To work together with the Central Government / State 
Government and local government - administration for the 
protection and promotion of human rights. 
9.  According to the United Nations Human Rights Act 1948, to 
make citizens aware of human rights and work to protect the 
rights of citizens. 
10.  To promote and propagate the fundamental rights (right to 
equality, right to freedom, Right against exploitation, right to 
freedom of religion, culture and education, right to Property and 
constitutional remedies) given by the Indian Constitution and 
every Indian citizen To work for the attainment of fundamental 
rights. 
11.  To organize workshops, seminars, awareness programs on 
crime control. 
12.  Governance for Corruption Free India – Working together 
with the administration to Control corruption. 
13.  To protect the Child Rights Protection Act and work for 
prevention of child marriage, child violence, child labour, child 
trafficking. 
14.  To work for publicity and awareness of Right to Information 
(RTI) Act. 
15.  Getting information through RTI and taking action against 
the corrupt. 
16.  Fighting the rights of doctors, lawyers, journalists etc. in a 
constitutional way by creating Various cells / units. 
17.  To run awareness campaign related to cyber-crime 
prevention and to cooperate with the administration for 
prevention. 
18.  Governance - To help the administration to curb the misuse 
of government posts and Government machinery. 
19.  To work for the rights of the prisoners (prisoners) and to 
provide them legal aid and Guidance. 
20.  To cooperate with the police administration regarding crime 
control and mutual harmony, goodwill and peace. 
21.  Public Grievance Redressal Centre, Crime and Corruption 
Investigation, Crime Investigation and Research Service, Security 
and Intelligence Service, Media Information, Education and Law, 
Civil Defence, Journalism and Journalist Defence, Right to 
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Information,Human Rights, Child Rights, Detective Services 
Setting up and providing security. 
 
22.  To promote various schemes run by the government and to 
benefit the citizens. 
23.  To cooperate and work together in various programs by the 
units of the district / state /Centre. 
24.  To settle the cases by organizing Lok Adalats after 
permission from time to time. 
25.  To make women aware of women's rights and work for their 
participation in the system. 
26.  To make women aware and work to curb women violence. 
27.  Governance for women's rights and women's safety - 
Working together with the Administration. 
28.  To honor the outstanding talents of the society from time to 
time and provide them Platforms. 
29.  Helping the administration by running an awareness 
campaign for serious issues like Human trafficking. 
30.  To run an awareness campaign to curb discrimination on the 
basis of caste, class, Community, race, sex, color. 
31.  To organize awareness camps on evil practices like dowry 
bonded labor etc. and work to stop such incidents through the 
concerned government institutions and courts. 
32.  Organizing camps like medical camps, blood donation 
camps, eye camps etc. 
33.  After receiving the complaint, after the permission of the 
government institutions, to take the problems of the citizens to the 
administration and make efforts to solve the problem. 
34.  Establishment and operation of Old Age Home, Health 
Centre, Nari Shakti Kendra, Child Improvement Centre, Hospital.  
35. Etc 
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OUR STRENGTH 
 

 70+ NATIONAL TEAM OFFICER 

 500+ STATE TEAM OFFICER 

 400+ DIVISION TEAM OFFICER 

 3500+ DIST TEAM OFFICER 

 4500+ BLOCK TEAM OFFICER 

 10000+ ACTIVE MEMBER 

 15000+ VOLUNTEER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

9 | P a g e                                        N H R C C B MONTHLY REPORT  

www.nhrccb.org                                                                                                                                                                           March, 2026  

 
 

Monthly Activity Report for March 2026 
Date – 02.03.2026 
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Date – 02.03.2026 
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Date – 08.03.2026 

अंतरा[çĚȣय मǑहला 
Ǒदवस के अवसर पर 
सàमान समारोह आज 

Ǒदनांक 08.03.2026 

को अतंरा[çĚȣय मǑहला 
Ǒदवस के अवसर पर, 
NHRCCB (बèतर 
संभाग) ɮवारा èवगȸय 

बलȣराम कæयप 

शासकȧय ͬचͩक×सा 
महाͪवɮयालय एवं 

अèपताल, ͫडमरापाल 

(जगदलपुर) मɅ एक 

गǐरमामय सàमान 

समारोह आयोिजत 

ͩकया गया। इस 

काय[Đम मɅ अèपताल कȧ मǑहला शिÈत को सàमाǓनत ͩकया गया जो Ǒदन-रात 

Ǔनèवाथ[ भाव स ेमानवता कȧ सेवा मɅ जुटȣ रहती हɇ। ͬचͩक×सा ¢ेğ मɅ उ×कृçट काय[ 
करने वालȣ 10 मǑहला सदèयɉ का सàमान ͩकया गया, िजनमɅ मǑहला डॉÈटर, नस[, 
वाड[ आया और सुर¢ाकमȸ शाͧमल रहȣं। यह काय[Đम अèपताल के इंचाज[ आदरणीय 

महेश सर कȧ गǐरमामय उपिèथǓत मɅ संपÛन हुआ। सèंथा के पदाͬधकाǐरयɉ ɮवारा 
सभी कम[ठ मǑहला कͧम[यɉ को Ĥशिèत पğ (Certificates) Ĥदान ͩकए गए। 
काय[Đम मɅ Įी जगमोहन सोनी (संभागीय अÚय¢), Įी Ĥेमदास माǓनकपुरȣ जी 
(संभागीय उपाÚय¢), Įी योगɅġ कæयप जी (संभागीय सͬचव) एवं गणमाÛय उपिèथत 

रहे I 
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Date – 08.03.2026 

बèतर स ेिजला कांकेर अÚय¢ Įी Ĥɮयुमन जी ɮवारा मǑहला Ǒदवस पर 
1. Įीमती ǒबÛदलुता 
देवांगन जी (ए एस आई 

पुͧलस ͪवभाग)  

2. सĮुी अगͧसया 
कोडोपी जी (मǑहला 
आर¢क ,पुͧ लस 

ͪवभाग) 

3. सĮुी मनीषा ͩकÛनर 

जी (समाज सेͪ वका / अनाथ बÍचɉ को सहारा देने हेतु) 

4. डॉ. Ĥͧमला टोÜपो जी (सीǓनयर मेͫ डकल ऑͩफसर ,èवाèØय ͪवभाग) 

5. Įीमती मीरा दास जी (नͧसɍग ͧसèटर ,èवाèØय ͪवभाग) 

6. ͧसèटर माǐरया जी (Ĥाचाय[ ,ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ उãलेखनीय काय[ ) 
7. Įीमती पाव[ती ǒबèवास जी (सहायक Ēेड 4 बी ई ओ काया[लय एवं जन सेͪ वका ) 
8. डॉ. सोनालȣ वçैणव जी (èğीरोग ͪवशेष£ , èवाèØय ͪवभाग ) 

9. Įीमती अǓनमा शील जी (ǐरटायड[ बɇककमȸ एवं समाज सेͪ वका ) 
10. Įीमती शोभा बाला जी ( आर एच ओ èवाèØय ͪवभाग ) 

11. Įीमती नयन तारा ǒबèवास जी ( भ×ृय नगर पंचायत एवं जन सेͪ वका ) 
12. Įीमती माधवी सरकार जी ( आर एच ओ èवाèØय ͪवभाग ) 

13. Įीमती आरती सेन जी (åयाÉयाता एव ंसमाज सेͪ वका ) 
14. सĮुी काǓंत कंुजाम जी ( सहायक Ēेड -3 तहसील काया[लय ) 

15. Įीमती नͧमता मंडल जी ( अͬधवÈता ) 
16. Įीमती कामनी ठाकुर जी (सहायक Ēेड -3 अनुͪवभागीय काया[लय ) 
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Date – 08.03.2026 

 

 

Date – 08.03.2026 

अंतरा[çĚȣय मǑहला 
Ǒदवस 8 माच[ 2026 को 

राçĚȣय मानव अͬधकार 
एवं अपराध Ǔनयंğण 

Þयूरो छƣीसगढ़ टȣम ने  

Ēाम गारे म े गरȣब 

मǑहलाओं को साड़ी 
देकर तमनार टȣम ने ͩकया सàमान I 
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Date – 09.03.2026 

 

Date – 11.03.2026 

एनएचआरसीसी
बी Ǒदãलȣ टȣम 

ɮवारा 
अंतरा[çĚȣय 

मǑहला Ǒदवस के 

अवसर पर 
Ǒदãलȣ के èलम 

¢ेğ मɅ मǑहलाओ ं

और उनके बÍचɉ 
के ͧलए कपड़ े ͪवतरण ͩकया गया। इस आयोजन मɅ Įी अͧभरंजन कुमार, Ĥदेश 

अÚय¢, Ǒदãलȣ, एनएचआरसीसीबी अͬधकारȣ Įी भाèकर और मनमीत कौर ने 

मह×वपूण[ भूͧ मका Ǔनभाई। 
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Date – 12.03.2026 

Date – 13.03.2026 

नेशनल éयूमन राइɪस एंड 

Đाइम कंĚोल Þयूरो, िजला 

अÚय¢ रमेश कुमार ने िजला 
करनाल के मǑहला थाना, 

करनाल म े तैनात हǐरयाणा 
पुͧलस कȧ कम[ठ मǑहला पुͧलस 

कͧम[यɉ को एनएचआरसीसीबी 
मǑहला सामािजक Ĥेरणा 
सàमान स े सàमाǓनत ͩकया I 

िजला अÚय¢ ने पुͧलसकͧम[यɉ कȧ ɬयूटȣ एक चुनौती पूण[ काय[ बताया और सभी को 
अपनी ɬयूटȣ के अलावा पाǐरवाǐरक िजàमेवाǐरयɉ को संभालते हुए अपनी ɬयूटȣ का 
Ǔनव[हन कǑठन पǐरिèथयɉ मɅ करने पर बधाई दȣ I सभी पुͧलस कͧम[यɉ को अपनी 

ɬयूटȣ पूरȣ ǽͬच व ईमानदारȣ स े करने का आĒह भी ͩकया I सभी मǑहला पुͧलस 

कͧम[यɉ ने एनएचआरसीसीबी कȧ तरफ स ेĤाÜत एनएचआरसीसीबी मǑहला सामािजक 

Ĥेरणा सàमान पाकर खुशी Ĥकट कȧ और एनएचआरसीसीबी का आभार åयÈत ͩकया I 
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इस दौरान Ǔनरȣ¢क कͪवता गोयत, उप Ǔनरȣ¢क सुनीता देवी, उप Ǔनरȣ¢क नेहा, उप 

Ǔनरȣ¢क भावना, सहायक उप Ǔनरȣ¢क बीमलेश उपिèथत रहȣं I 

Date – 15.03.2026 

Ĥेस ͪव£िÜत - NHRCCB ɮवारा “मǑहला 

अͬधकार एवं कानूनी सुर¢ा” ͪवषय पर राçĚȣय 

वेǒबनार का सफल आयोजन मानवाͬधकार 
चेतना, संवैधाǓनक मãूयɉ और सामािजक 

उƣरदाǓय×व पर हुआ सारगͧभ[त संवाद राçĚȣय 

मानवाͬधकार एवं अपराध Ǔनयंğण Þयूरो 
(NHRCCB) ɮवारा Ǒदनांक 15 माच[ 2026 को 
“Women Rights and Legal Protection 

(मǑहला अͬधकार एव ं कानूनी सुर¢ा)” ͪवषय 

पर एक राçĚȣय èतर का ऑनलाइन वǒेबनार 
सफलतापूव[क आयोिजत ͩकया गया। इस 

वेǒबनार का उɮदेæय मǑहलाओ ं के अͬधकारɉ, 

उनकȧ कानूनी सुर¢ा, संवैधाǓनक संर¢ण तथा 

समाज मɅ उनके सàमान और समानता के 

मह×व पर åयापक संवाद èथाͪपत करना था। देश के ͪवͧभÛन राÏयɉ स े जुड़ े

पदाͬधकाǐरयɉ, सदèयɉ, ͧश¢ाͪवदɉ, ͪवͬध ͪवशेष£ɉ एव ं जागǾक नागǐरकɉ ने इस 

वेǒबनार मɅ उ×साहपूव[क सहभाͬगता कȧ। काय[Đम कȧ अÚय¢ता माननीय राçĚȣय 

अÚय¢ डॉ. रणधीर कुमार ने कȧ। अपने अÚय¢ीय उɮबोधन मɅ उÛहɉने कहा ͩक ͩकसी 
भी सßय समाज कȧ ĤगǓत का वाèतͪवक मानदंड वहाँ कȧ मǑहलाओं कȧ िèथǓत और 
उनके अͬधकारɉ कȧ सरु¢ा स े Ǔनधा[ǐरत होता है। उÛहɉने कहा ͩक भारतीय सèंकृǓत 

और संͪ वधान दोनɉ हȣ मǑहलाओ ंको सàमान और समानता का अͬधकार Ĥदान करत े

हɇ, ͩकंत ु इन मूãयɉ को åयवहाǐरक Ǿप स ेसमाज मɅ èथाͪपत करना हम सभी कȧ 

सामूǑहक िजàमेदारȣ है। डॉ. रणधीर कुमार ने यह भी कहा ͩक मǑहलाओ ंके अͬधकारɉ 
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कȧ र¢ा केवल कानूनɉ के माÚयम स ेहȣ संभव नहȣं है, बिãक इसके ͧलए सामािजक 

जागǾकता, संवेदनशीलता और नैǓतक ĤǓतबɮधता भी आवæयक है। वेǒबनार मɅ मÉुय 

वÈता (Chief Speaker) के Ǿप मɅ Įी िजतɅġ पुरोǑहत, Ĥदेश काननूी सलाहकार, ने 

मǑहलाओ ंस ेसंबंͬ धत Ĥमुख कानूनɉ और उनके åयावहाǐरक प¢ɉ पर ͪवèततृ Ĥकाश 

डाला। उÛहɉने भारतीय संͪ वधान मɅ मǑहलाओं को Ǒदए गए अͬधकारɉ, घरेल ू Ǒहसंा 

अͬधǓनयम, काय[èथल पर यौन उ×पीड़न स ेसंर¢ण अͬधǓनयम, दहेज Ǔनषेध कानून, 

तथा अÛय मह×वपूण[ ͪवͬधक Ĥावधानɉ का उãलेख करते हुए बताया ͩक इन कानूनɉ 
का उɮदेæय मǑहलाओ ं को सुरͯ¢त, सàमानजनक और Ûयायपूण[ वातावरण Ĥदान 

करना है। उÛहɉने इस बात पर भी बल Ǒदया ͩक कानूनɉ का उपयोग संतुͧलत और 
िजàमेदारȣपूण[ तरȣके स ेहोना चाǑहए, ताͩक Ûयाय और सामािजक संतुलन दोनɉ बनाए 

रखे जा सकɅ । इस अवसर पर मुÉय अǓतͬथ (Chief Guest) के Ǿप मɅ छƣीसगढ़ 

Ĥदेश अÚय¢ Įी जǓतदंर पाल ͧसहं ने अपन ेͪवचार åयÈत करत ेहुए कहा ͩक मǑहला 
सशिÈतकरण केवल एक सामािजक अͧभयान नहȣं, बिãक मानवाͬधकारɉ कȧ मूल 

भावना का मह×वपूण[ Ǒहèसा है। उÛहɉने कहा ͩक मǑहलाओ ंके अͬधकारɉ कȧ र¢ा के 

ͧलए समाज के Ĥ×येक वग[—पǐरवार, Ĥशासन, नागǐरक सगंठनɉ और युवाओ—ंको 

ͧमलकर काय[ करना होगा। उÛहɉने यह भी उãलेख ͩकया ͩक जागǾकता काय[Đम और 
संवाद हȣ ऐस े माÚयम हɇ िजनके ɮवारा समाज मɅ सकारा×मक पǐरवत[न लाया जा 
सकता है। वेǒबनार का संचालन राçĚȣय कोऑͫड [नेटर Ĥभात ͧमĮा ɮवारा ͩकया गया। 
काय[Đम के दौरान मǑहलाओं कȧ िèथǓत के ऐǓतहाͧसक और सामािजक पǐरĤेêय, 

भारतीय संͪ वधान मɅ मǑहलाओ ं के अͬधकार, वत[मान कानूनी åयवèथाए,ँ तथा 

मǑहलाओं कȧ सुर¢ा स ेजुड़ ेसमकालȣन मɮुदɉ पर गंभीर और ͪवचारोƣेजक चचा[ हुई। 
ĤǓतभाͬगयɉ ने सͩĐय Ǿप स ेĤæनोƣर सğ मɅ भाग लेते हुए ͪवͧभÛन िज£ासाए ँĤèततु 

कȧं, िजनका ͪवशेष£ɉ ɮवारा संतुͧलत और åयावहाǐरक उƣर Ǒदया गया। चचा[ के दौरान 

यह भी रेखांͩ कत ͩकया गया ͩक मǑहला अͬधकार केवल ͪवͬधक ͪवषय नहȣं, बिãक 

सामािजक चेतना और मानव गǐरमा स े जड़ुा हुआ Ĥæन है। समाज मɅ समानता, 

सàमान और Ûयाय कȧ èथापना तभी संभव है जब मǑहलाओ ंको उनके अͬधकारɉ के 
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ĤǓत जागǾक ͩकया जाए और उÛहɅ एक सरुͯ¢त एवं समथ[ वातावरण Ĥदान ͩकया 
जाए। काय[Đम के अतं मɅ यह संदेश Ǒदया गया ͩक मानवाͬधकारɉ कȧ र¢ा और मǑहला 
सशिÈतकरण के ͧलए केवल कानूनɉ का होना पया[Üत नहȣं है, बिãक उनके Ĥभावी 

ͩĐयाÛवयन और सामािजक èवीकाय[ता भी उतनी हȣ आवæयक है। NHRCCB ɮवारा 

भͪवçय मɅ भी इसी Ĥकार के जागǾकता काय[Đमɉ, संवादɉ और राçĚȣय वेǒबनारɉ के 

माÚयम स े समाज मɅ मानवाͬधकार चेतना को सशÈत बनाने के Ĥयास जारȣ रख े

जाएंगे।  

Date – 15.03.2026 
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Date – 16.03.2026 

 

Date – 19.03.2026 

 


